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Grgn Kickstart

KRAVSPECIFIKATION

Erhvervshus Fyn gnsker at modtage tilbud pa en Grgn Kickstart-workshop, som afholdes som en kom-
petencegivende og -afklarende workshop inden for grgn omstilling for sma og mellemstore virksom-
heder (SMV'er) i EU-programmet SMV:Granne Kompetencer.

Tilbuddet kan udarbejdes med afseet i de krav og forventninger, vi har beskrevet pa de fglgende sider.

Erhvervshus Fyn gagr opmeerksom pa, at annonceringen er offentliggjort pa SMV:Grgnne Kompeten-
cers hjemmeside i henhold til gaeldende regler.

Hvem er vi? (ordregiver) — Erhvervshus Fyn

Erhvervshus Fyn er sat i verden for at hjeelpe virksomheder og iveerksaettere i Region Fyn med ud-
vikling og veekst. Vi hjeelper Igbende virksomheder i gang med seerligt malrettede aktiviteter inden
for alt fra turisme, eksport, gregn og cirkuleer omstilling, digitalisering, ivaerksaetteri m.v.

| forbindelse med EU-projektet SMV:Grgnne Kompetencer gnsker vi at udbyde en Grgn Kickstart-
workshop, som har til hensigt, at SMV'er kan opna viden og afklaring pa kompetencebehov i for-

hold til de forskellige aspekter af gran omstilling.

Laes mere om SMV:Grgnne Kompetencer og Gren Kickstart pa programmets hjemmeside.

Opgavebeskrivelse — Grgn Kickstart-workshop:
Gran forretningspraksis 2025; Navigér i nye krav og muligheder.

Formalet med workshoppen:

Formalet med workshoppen er at give de deltagende SMV'er overordnet viden og indsigt i- og af-
klaring pa deres kompetencebehov inden for nye krav og muligheder i relation til emballagedirekti-
vet og udvidet producentansvar, ESG og L193 (Bankerne), samt udbredte baeredygtighedscertifice-
ringer. Malet er at styrke virksomhedernes evne til at agere strategisk og compliant i den granne
omstilling.

Malgruppen er SMV'er med behov for grgn omstilling og i seerlig grad SMV'er uden et afklaret og
formuleret kompetenceudviklingsbehov i relation til fremtidige regulatoriske krav og markedsfor-
ventninger.

Efter deltagelse i workshoppen skal SMV'erne dels have faet viden og afklaring pa deres kompeten-
cebehov inden for udvidet producentansvar og ESG i relation til L193 samt opnaet nogle uformelle
kvalifikationer inden for Grgnne maerkningsordninger og certificeringer.
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En beskrivelse af, hvad vi fagligt forventer, at workshoppen indeholder:

Fysisk workshop (4 timer) (Tidsplan og indhold kun som inspiration)
08.30-09.00: Ankomst og morgenkaffe

Fagligt indhold:

e (09.00-09.30: Introduktion til de nye krav og forventninger v. facilitator

e (09.30-10.15: Session 1: Emballagedirektivet og udvidet producentansvar
o Indhold: Pligter, dataindsamling, rapportering, kollektivordninger, praktisk tilpasning
o Evt. Case: En SMV's tilpasning i praksis

e 10.15-10.30: Pause

e 10.30-11.15: Session 2: ESG og L193 - Hvad bankerne forventer
o Indhold: Veesentlighedsanalyser, ESG-dokumentation, strategisk anvendelse
o Evt indleeg fra bank/pengeinstitut om deres praksis. (EHF kan muligvis hjeelpe med

at finde indlaegsholder)

e 11.15-12.00: Session 3: Certificeringer og gr@gnne maerkningsordninger
o Overblik: 1ISO14001, B-Corp, EcoVadis, GOTS, FSC mv.
o Hvad er de, hvornar giver de mening og hvordan skaber de vaerdi?

e 12.00-12.30: Handlingsplan og naeste skridt (avelse og netvaerk)

Online opfalgning og sparring 2 timer (valgfri for deltagerne obligatorisk for tilbudsgiver)
Ca. 2-3 uger efter workshop

Preecisering af vores faglige forventninger til tiloudsgivers viden og erfaring om emnet for workshop-

pen:

Hvad vi veegter i valg af leverandgr:

e Leverandar skal have et veludviklet og velafpravet koncept

e Leverandgr skal have indgaende kendskab til et eller flere af de anfarte temaer, og evne at
seette sig ind i og formidle stoffet om alle tre omrader, eller inddrage relevante samarbejdspart-

nere.
e Leverandgr har erfaring med at arbejde med SMV'er, og skal kunne fremvise eksempler pa tidli-

gere, tilfredse kunder.
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Vores gnsker til workshoppen i forhold til f.eks. afholdelsessted, format (online/fysisk), afholdelseskri-
terier (f.eks. 1 dag/flere dage) og lign.

Workshoppen (fysisk) er en halvdags workshop afholdt i Erhvervshus Fyns lokaler i Odense. Der for-
ventes mellem min. 7 og maks. 25 deltagere. Der skal endvidere tilbydes to timers kollektiv online
opfalgning og sparring til de deltagende virksomheder.

Estimeret tidsramme

Hvornar vi forventer, at workshoppen skal afholdes:

Vi forventer at afholde workshoppen i Q4 2025

Budgetramme — max. 50.000 kr. ekskl. moms

Tilbudsgiver skal i dette tilbud give pris pa:

e Pris for afholdelse af én workshop ved minimum 7 deltagere (fra forskellige virksomheder).

Der afregnes ikke for:

e transport til/fra madestedet for tilbudsgiver og eksterne opleegsholdere
e honorar til eksterne oplaegsholdere

e udgifter til print og andre udleverede materialer

e tid forbrugt pa koordineringsmgader og evalueringsmader

Tilbudsbetingelser
Det forventes, at tilbudsgiver udarbejder et skriftligt tiloud pa dansk pa maksimalt 2 A4-sider ekskl.
bilag med afsaet i de krav og forventninger, som er beskrevet.

Gran Kickstart er finansieret dels af EU's Socialfond Plus og Decentrale Erhvervsfremmemidler gennem
programmet SMV:Grgnne Kompetencer, hvorfor vi foretager en markedsafsggning med det formal at
afdaekke markedets bud pa lgsninger pa opgaven beskrevet ovenfor.

Alle tilbudsgivere vil samtidig modtage annoncering. Tilbud modtaget inden for tilbudsfristen vil blive
evalueret ud fra nedenstaende tildelingskriterier. Alle tilbudsgivere vil samtidig og skriftligt blive orien-
teret om resultatet af annonceringen umiddelbart herefter.

Erhvervshus Fyn forbeholder sig retten til ikke at veelge et af de modtagne tilbud, hvis ingen tilbud
vurderes at kunne udfgre opgaven tilfredsstillende. | sa fald vurderer Erhvervshus Fyn om opgaven
annonceres pa ny, tilrettes eller ikke gennemfgares.
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Meddelelsen til den vindende tilbudsgiver, om at dennes tilbud er identificeret som det vindende til-
bud, er ikke et lgfte om at ville indga kontrakt med tilbudsgiveren far, der foreligger en leverandgr-
kontrakt.

Tildeling

Beskrivelse af hvilke forhold vi tilleegger positivt veegt pa, safremt de tilbydes af tilbudsgiverne:

Den vindende tilbudsgiver findes efter en evaluering af hvert tilbuds pris og kvalitet, herunder erfa-
ringer med neerveerende opgave. Den vindende tilbudsgiver er den tilbudsgiver, ordregiver vurde-
rer samlet set har afgivet det tilbud med det bedste forhold mellem pris og kvalitet.

Hvad vaegter vi i valg af leverandgr:

e 30 % pris
e 70 % kvalitet

Kvalitet bliver bedgmt ud fra fglgende 4 kriterier, som det samlede tilbud skal give et klart billede
af:

e Forlgbets koncept og opbygning

e Faglige kompetencer ift. forlgbets tema.

e Erfaring og kompetencer i forhold til undervisning og facilitering.
e Forstdelse for og erfaring med forlgbets malgruppe.

Tilbudsfrist

22-09-2025
Klokken 12:00

Kontaktperson hos Erhvervshus Fyn (ordregiver)

Tilbuddet skal sendes til nedenstdende kontaktperson, som ligeledes kan kontaktes for svar pa evt.
opfalgende spargsmal til kravspecifikationen og/eller annonceringen.

Kontaktperson: Thomas Uwe Jgrgensen, tif. 4050 1939

E-mail: tuj@erhvervshusfyn.dk
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